
 
 

Der bisherige Stelleninhaber übernimmt eine neue berufliche Herausforderung. Deshalb su-
chen wir ab 1. Oktober2020 oder nach Vereinbarung eine verantwortungsbewusste, zuver-
lässige und teamfähige Person als 
 

Revierförster/in und Betriebsleiter/in (100 %) 
 

Des Forstreviers der Gemeinden Brienz, Brienzwiler, Hofstetten und Schwanden. 
 
Zu Ihrem Aufgabengebiet gehört die Betreuung, Beratung und die Betriebsleitung einer 
Forstverwaltung. Das erweiterte Forstrevier umfasst 2350 ha Wald der verschiedenen  
Gemeinden sowie der dazu gehörende Bergschafts- und Privatwald. Sie arbeiten mit der 
betriebseigenen Forstgruppe der Einwohnergemeinde Brienz und mit verschiedenen 
Forstunternehmungen zusammen. Weitere wichtige Bereiche sind diverse interne Aufgaben 
wie der Unterhalt der Wanderwege, die Zusammenarbeit mit der Baugruppe und der Abtei-
lung für Naturgefahren sowie Arbeiten für Dritte. 
 
Sie bringen mit 

• Diplom einer interkantonalen Försterschule oder höhere forstliche Ausbildung 

• Organisations- und Managementtalent 

• Führungserfahrung 

• Hohe Belastbarkeit, Flexibilität und Teamfähigkeit 

• Selbständige, kooperative und kundenorientierte Arbeitsweise Lehrmeisterkurs / Erfah-
rung in der Ausbildung von Lernenden 

• Gute EDV und GIS Kenntnisse 

• Gewandtheit und Geschick im Umgang mit Behörden, Waldeigentümer und Mitarbeitern 

• die Bereitschaft, in verschiedenen Fachgebieten Weiterbildungen zu besuchen  
 
Es erwarten Sie 
eine herausfordernde, vielseitige und entwicklungsfähige Aufgabe 

• naturnahe Waldungen der Süd- und Nordexpositionen von 600 – 1800 m ü.M. 

• eine Heimat mit Seen, Feldern und Bergen 

• eine Anstellung im Rahmen des Personalreglements 
 
Sie gehören dem Kaderpersonal an und erhalten eine vielseitige, selbständige und verant-
wortungsvolle Führungsaufgabe in einem gut eingespielten Team mit attraktiven Anstel-
lungsbedingungen.  
 
Wenn Sie die gewünschten Voraussetzungen mitbringen und es Sie reizt, an der Weiterent-
wicklung von Brienz mitzuarbeiten, bewerben Sie sich mit den üblichen Unterlagen inkl. 
Lohnvorstellungen bis Mittwoch, 24. Juni 2020 bei: Einwohnergemeinde Brienz, „Stellen-

ausschreibung Revierförster/in“, Postfach 728, 3855 Brienz. 
 

Die Vorstellungsgespräche finden am Montag, 29. Juni 2020, Morgens statt. 
 

Die Anstellung richtet sich nach dem Personalreglement resp. der Personalverordnung der 
Einwohnergemeinde Brienz. 
 
Für Fragen steht Ihnen der jetzige Stelleninhaber Micha Trauffer, 079 246 23 53 / mi-

cha.trauffer@brienz.ch oder Gemeindeschreiberin Linda Stauffer, 033 952 22 58 / 

linda.stauffer@brienz.ch gerne zur Verfügung. 

Der Gemeinderat 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
Einwohnergemeinde 
Brienz 
Hauptstrasse 204 
3855 Brienz 
 
 
033 952 22 58 
www.brienz.ch 
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